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关于开展“温州市第四届‘金锤奖’
—温州杰出职工”评选宣传活动的通知
各县（市、区）委宣传部、总工会，各产业（委、局、系统）工会，市各新闻单位：

为了大力弘扬工人阶级伟大品格和新时期劳模精神，倡导热爱劳动、追求梦想的新风尚，组织引导全市广大职工在推动转型发展、全面建设“三生融合·幸福温州”中进一步发挥工人阶级的主力军作用，中共温州市委宣传部、温州市总工会、温州日报报业集团、温州广播电视传媒集团决定组织开展以“爱追梦 爱劳动”为主题的“温州市第四届‘金锤奖’—温州杰出职工”评选宣传活动。现将有关事项通知如下：

一、评选范围及条件

在我市各类企事业单位工作，认真执行党的路线方针政策，严格遵守国家法律法规，立足本职，坚持勤奋劳动、诚实劳动、创新劳动，为我市经济建设和社会发展作出重要贡献、取得显著成绩的先进职工。重点是在以下八个方面事迹突出、成绩显著的： 

（一）在优化产业结构，促进企业技术改造、新品开发和品牌创建中作出重要贡献和显著成绩的；

（二）在培育新兴产业，发展低碳经济、循环经济中作出重要贡献和显著成绩的；

（三）在国家和省、市级重点工程建设或完成重大科研项目中作出重要贡献和显著成绩的； 

（四）在提高企业自主创新能力, 加快推进创新型城市建设中作出重要贡献和显著成绩的；

（五）在安全生产、职业健康等方面作出重要贡献和显著成绩的；

（六）在自主创业，以创业带动就业方面作出重要贡献和显著成绩的；

（七）在发展现代服务业，为经济社会发展提供高附加值、高层次服务中作出重要贡献和显著成绩的；

（八）爱岗敬业，爱企如家，与企业发展同呼吸共命运，为企业发展作出重要贡献和显著成绩的。

在上述对象中要特别注重非公有制企业中的优秀职工和外来优秀农民工的推荐。事迹特别突出的小型班组和小团队也可推荐。

二、推荐评选程序
本次评选宣传活动采用组织推荐和社会推荐相结合的方式。按市本级、县（市、区）级（包括产业、系统）二个层次，层层发动，层层评选，层层宣传。通过上下联动，大力营造“劳动光荣，工人伟大”的社会氛围，激励广大职工在平凡岗位上勤奋劳动、诚实劳动、创新劳动，为经济社会发展建功立业。

（一）第一阶段（5月份）。为县（市、区）和产业系统工会组织发动、广泛宣传、深入推选环节。通过企事业单位自荐、媒体报名、工会推荐、组织评审，每个县（市、区）总工会推荐3-5名县（市、区）级优秀职工，作为候选人推荐上报市总工会宣教部；市各产业系统工会直接推荐1名候选人上报市总宣教部。（推荐表见附件2,一式三份。）报送截止时间：2013年5月31日。联系人：王夏雯；联系电话：55885240、88837240。电子版同时发送至wzghxjb@126.com。
（二）第二阶段（6月中旬）。在各级工会推荐上报的基础上，组委会组织专家组评审，选出20名温州市“金锤奖”杰出职工候选人。6月下旬，温州日报、温州广播电视传媒集团新闻综合频道、温州商报等媒体宣传报道候选人先进事迹，并在温州工会网公布，接受群众监督。

（三）第三阶段（7月上旬）。组委会办公室根据专家评审，提出建议名单报组委会评审，最终确定10名温州市第四届“金锤奖”杰出职工，10名温州市第四届“银锤奖”杰出职工和温州市“优秀职工”若干名，并分别给予物质和精神奖励。
三、组织机构
为加强对本次活动的组织领导，成立“温州市第四届‘金锤奖’—温州杰出职工”评选宣传活动组委会。（名单见附件1）

本次活动承办媒体为温州日报、温州广播电视传媒集团新闻综合频道、温州商报。组委会办公室设在市总工会，专家评审组成员由组委会确定。
四、活动要求
（一）加强组织领导，认真做好安排部署。各级党委宣传部门和总工会要按通知要求，通力协作，抓好落实，做到有计划，有安排，有声势，有效果。要把“金锤奖”评选宣传活动作为宣传、教育、引导、激励广大职工群众的重要载体，进一步组织动员我市广大职工为推动经济社会转型升级、全面建设“三生融合.幸福温州”贡献智慧和力量。

 （二）要积极发动职工群众，组织广大职工参与到“金锤奖”评选宣传活动中来。围绕中心，突出主题，加大宣传，形成上下联动，整体互动的宣传效应，进一步增强“金锤奖”评选宣传活动的影响力和凝聚力，弘扬勤奋劳动、诚实劳动、创新劳动。
（三）县（市、区）总工会要通过扎实细致的工作，推选出有突出事迹、具有宣传示范效应的候选人。要广泛发动本地区的企业、职工自荐和互荐，把推荐的视角扩展到最大范围。有条件的县（市、区）总工会可以参照市总的方式，在本地区开展十大杰出职工的评选表彰活动。
      （四）这次评选宣传活动是全省统一的重大宣传活动，各县（市、区）委宣传部、总工会要以这次评选宣传活动为契机，掀起宣传劳动模范和优秀产业工人，宣传社会主义核心价值体系的新高潮。新闻媒体要安排一定的版面，一定的时段投入活动的宣传报道。相关媒体要按照制定的宣传方案，确定专人负责，通过集中宣传报道，实现活动社会效应最大化。
附件：1、温州市第四届“金锤奖”—温州杰出职工评选宣传活动组委会

2、温州市第四届“金锤奖”—温州杰出职工推荐表
                  中 共温州市委宣传部

温州市总工会

温州日报报业集团

温州广播电视传媒集团
2013年5月8日

附件1：

温州市第四届“金锤奖”— 温州杰出职工
评选宣传活动组委会
主      任：王益琪（市政协副主席、总工会主席）

常务副主任：程龙凤（市总工会党组书记、常务副主席）

副  主  任：徐顺聪（市委宣传部常务副部长）

                刘金丹（市总工会副主席）

                杜  宇（温州日报报业集团总编辑）

                王晓峰（温州广播电视传媒集团副总裁）

成      员：王启龙（市委宣传部新闻出版处处长）

                梁  文（市总工会经济工作部部长）

曾刚毅（市总工会宣教部部长）

             张  健（温州日报报业集团党委委员）

                王振辉（温州广播电视传媒集团新闻综合频道总监助理）

                陈建东（温州商报副总编） 

组委会办公室主任：刘金丹（兼）

              副主任：曾刚毅（兼）
附件2：

温州市第四届“金锤奖”— 温州杰出职工
推 荐 表

	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	
	照

片



	工作单位
	
	职务
	
	

	参加工作时间
	
	学 历
	
	民族
	
	

	通讯地址
	
	

	联系电话
	单位：            个人：
	

	何时何地

获得何种

先进及荣誉
	

	先进事迹

（1500字左右，可另附纸）
	


	先进事迹


	

	单位意见


	               公章                     年    月    日

	产业系统工会意见
县（市、区）总工会或
	       公章                     年    月    日

	组委会意见
	      签 章                年    月    日


（注：照片为2寸彩色近照，同时发送电子文档至wzghxjb@126.com）
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